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TALLERES DE INVIERND  oswisit | GED
paraLA FORMACION DOCENTE

agosto 2016

En el marco de su Programa Anual de Formacién Docente, el Centro de Desarrollo Docente
invita a participar de sus Talleres de Invierno. Los diferentes talleres buscan entregar herramientas
para potenciar las buenas practicas docentes en el aula, y orientar las estrategias para el desarrollo
de la docencia centrada en el aprendizaje del estudiante.

Los talleres seran impartidos por las Visitas Académicas enmarcadas en el Convenio de
Desempefio Institucional UVA 1315, “Los Estudiantes Primero”, Maria Soledad Ramirez Montoya y
Maria Pilar Martinez Clares; y por los profesionales del Centro de Desarrollo Docente, Carlos Bravo
Montero, David Jara Silva y Boris Reyes Iglesias.

Se entregara Constancia de Participacion a quienes cumplan con el cien por ciento de asistencia
y realicen el trabajo que les sera solicitado en cada taller.

Quienes deseen participar en los talleres deben inscribirse al correo electrénico cdd@uv.cl. Indicar
nombre completo, carrera y taller al que asistira. Los cupos son limitados (30 por taller).

LOS ESTUDIANTES PRIMERO

CONVENIO DE DESEMPENO INSTITUCIONAL - UVA1315

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————



TALLERES

TALLER DE METODOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE ACTIVO TALLER FORMACION ORIENTADA POR COMPETENCIAS
Impartido por Maria Soledad Ramirez Moya, Visita Académica. Impartido por Maria Pilar Martinez Clares, Visita Académica
El taller se desarrollara con metodologia activo participativa, con el Este taller busca proporcionar los conocimientos y habilidades
fin de facilitar que el participante del curso disene una experiencia necesarios para planificar y desarrollar metodologias activas en
formativa en una de sus asignaturas, considerando tecnologias, una formacion orientada por competencias, facilitar el desarrollo de
recursos y evaluaciones, a fin de propiciar la implementacion de las habilidades y actitudes para detectar las ventajas, limitaciones,
practicas centradas en el aprendizaje del estudiante. aplicacion, utilidad e importancia de las metodologias activas; y
o _ _ disenar aplicaciones concretas a través de estudios de casos
Lunes 1° de agosto, 15:30 a 19:00 horas sobre las metodologias activas.

Escuela de Ingenieria en Negocios Internacionales

(Calle Cancha N° 70, Vinia del Mar) Jueves 4 de agosto, 14:30 a 18:00 horas

Miércoles 3 de agosto, 9:30 a 13:00 horas Escuela de Enfermeria
Sala 6.8. campus de la Salud (Blas Cuevas N° 1028, Valparaiso)
(Angamos 655, Renaca, Vifa del Mar) Lunes 8 de agosto, 10:00 a 13:30 horas
Jueves 4 de agosto, 15:00 a 18:30 horas Escuela de Cine ,
Escuela de Ingenieria Comercial (Av. Gran Bretaiia N° 1041, Playa Ancha, Valparaiso)
) A >
(Pasaje La Paz N° 1301, Vina del Mar) Martes 9 de agosto, 10:00 a 13:30 horas
Viernes 5 de agosto, 9:00 a 12:30 horas _Auditorio Gampus San Felipe .
Escuela de Auditoria (Camino la Troya esquina El Convento sin niimero, San Felipe)
(Las Heras N° 6, Valparaiso)
Notas Notas
1. Eltaller tiene una duracion de 3 horas y 30 minutos, incluyendo el receso. 1. Eltaller tiene una duracion de 3 horas y 30 minutos, incluyendo el receso.

2.

2 Es un solo taller que se imparte en tres dias y sedes diferentes.
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Es un solo taller que se imparte en cuatro dias y sedes diferentes.
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TALLERES

TALLER DESARROLLANDO COMPETENCIAS GENERICAS EN AULA TALLER ¢COMO ELABORAR PRUEBAS OBJETIVAS INFORMATIZADAS?

Impartido por Carlos Bravo Montero y Boris Reyes Iglesias,

Impartido por David Jara Silva, profesional CDD. _
profesionales CDD.

Este taller tiene como objetivo asesorar a los académicos UV en la

instalacion y evaluacion de competencias genéricas Este taller pretende entregar los fundamentos y herramientas
interpersonales en los estudiantes. Se profundizaran estrategias necesarias para [a elaboracion de pruebas objetivas informatizadas,
metodologicas en aula y elaboracion de instrumentos para la detallando su desarrollo, su utilizacion, gonsejos § criterios de
evaluacion 89 proceso y opro de estas competencias. Dirigido a realizacion, y ejemplos practicos. Tambien, se busca valorar este
profesores de cualquier tipo de asignatura y a miembros de tipo de instrumento de evaluacion por su utilidad en Ia formacion
comités curriculares que se encuentren interesados en mejorar el producto de su versatilidad de planteamiento, resolucion y
napa de progreso de competencias comprobacion.
Miércoles 10 de agosto, 9:30 a 13:00 horas Miércoles 10 de agosto, 14:30 a 18:00 horas
Valparaiso Valparaiso
(Lugar por confirmar) (Lugar por confirmar)

Nota
1. Ambos talleres se impartieron en enero de este ario, en el marco de los Talleres de Verano para la Formacion Docente.
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VISITAS ACADEMICAS

MARIA SOLEDAD RAMIREZ MONTOYA MARIA PILAR MARTINEZ CLARES

Doctora en Filosofia y Ciencias de la Educacion de la Universidad Doctora en Pedagogia de la Universidad de Murcia, Espana.
de Salamanca, especialidad en Tecnologia Educativa, y sus Actualmente se desempena como profesora titular del
lineas de investigacion son las estrategias de ensenanza, los Departamento Métodos de Investigacion y Diagnostico en
recursos tecnoldgicos para la educacion, la formacion de Educacion de la Universidad de Murcia. Entre sus lineas de
investigadores educativos y el movimiento educativo abierto. La investigacion destacan: estilos, enfoques y estrategias de
Dra. Ramirez es directora de postgrado y educacion continua e aprendizaje y de ensenanza; aprendlzaje y competencias;
investigadora titular de la Escuela de Educacion, Humanidades y identificacion, normalizacion, desarrullu evaluacion y acreditacion
Ciencias Sociales del Tecnologico de Monterrey (Mexico) en los de cumpetenmas formacion y evaluacion de competencias;

programas de maestria y doctorado de educacion. Indicadores de calidad en el aprendizaje universitario.
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